Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

Брагинская средняя общеобразовательная школа № 11
Дополнительное соглашение № _____
к трудовому договору № _____  от «​​__» ____________20___г
с. Брагино                                                                                                             «__  » _____       20       г.
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Брагинская средняя общеобразовательная школа № 11 в лице директора Пехтеревой Ирины Николаевны, действующей на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и ___________________________________________________________, именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны, приняли настоящее соглашение, являющееся неотъемлемой частью трудового договора № ____ от «___» __________20____г., заключенного между муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением Брагинская средняя общеобразовательная школа № 11 и _______________________________________________________ о нижеследующем
1. По настоящему трудовому договору работодатель предоставляет работнику работу по должности «______________________________________», в соответствии с должностной инструкцией.
Дополнить пункт 1 трудового договора следующим положением:

Должностные обязанности работника определяются должностной инструкцией в соответствии с профессиональным стандартом «Педагог» (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)», утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 года № 544н.
Трудовые функции, выполняемые работником:

«Общепедагогическая функция. Обучение»; 

«Воспитательная деятельность»

«Развивающая деятельность».
          2. Условия трудового договора, не затронутые настоящим соглашением, остаются неизменными.
         3. Настоящее соглашение вступает в силу с 01.01.2020г.
         4. Настоящее соглашение составлено и подписано в двух экземплярах: по одному для каждой из сторон, при этом оба экземпляра имеют равную юридическую силу.
	Работодатель                                                                  

МБОУ Брагинская СОШ № 11

662935, Красноярский край, Курагинский

район, с. Брагино, ул. Центральная, д.75

тел. 8(39136)74-2-08

электронная почта

bragino2008@yandex.ru
ОГРН 1022400874715

ИНН 2423007868

Директор ____________И.Н. Пехтерева

Дата «​​​__ »                     2020г


	Работник

Проживающий: Красноярский край, Курагинский район, с.____________________

ул. _________________д.______кв._____

паспорт: серия_______номер___________

выдан «___»_____________г____________

прописан:____________________________

_____________________________________

Тел. 

Работник 

Дата «___» _____________2020г


Работник получил экземпляр дополнительного соглашения

_____________________________________________________  
